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номер 

показателя
Наименование показателя предыдущий период отчетный период

1,1 Количество заседаний, проведенных комиссией по соблюдению требований к служебному поведению

государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссии), в том числе по

следующим  основаниям: 4 1

1.1.1 представление руководителем государственного органа материалов проверки, свидетельствующих о 

представлении государственным гражданским служащим  (далее - государственный  служащий) недостоверных 

или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
0 0

1.1.2. представление руководителем государственного органа  материалов проверки, свидетельствующих о 

несоблюдении государственным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об 

урегулировании конфликта интересов 0 0

1.1.3 обращение гражданина, замещавшего в государственном органе должность государственной службы, включенную 

в перечень должностей, утвержденный Президентом Республики Татарстан, о даче согласия на замещение 

должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-

правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по 

государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до 

истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы
0 0

1.14 заявление государственного служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 0 0

1.1.5 представление руководителя государственного органа  или любого члена комиссии, касающееся обеспечения 

соблюдения государственным  служащим требований к служебному поведению и (или) требований об 

урегулировании конфликта интересов либо осуществления в государственном органе  мер по предупреждению 

коррупции 0 0

1.1.6 количество проведенных заседаний по основаниям не указанных в вышеперечисленных пунктах 0 0

1,2 Количество принятых комиссиями решений о том, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера, представленные государственным  служащим, являются достоверными и полными
0 0

1,3 Количество принятых комиссиями решений о том, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера, представленные государственным служащим, являются недостоверными и (или)

неполными
0 0

1,4 Количество принятых комиссиями решений о том, что государственный служащий соблюдал требования к

служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов
0 0

Государственный комитет Республики Татарстан по тарифам

Министерства и ведомства Республики Татарстан

Мониторинг эффективности деятельности  органов исполнительной власти Республики Татарстан,  территориальных органов федеральных органов 

исполнительной власти по Республике Татарстан,    органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан   

по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан   (в соответствии с Указом Президента РТ от 23.03.2011г. №УП-148,  

постановлением Кабинета Министров РТ от 10.06.2011г. № 463)

Блок 1. Работа комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных  служащих  и урегулированию конфликта 

интересов



1,5 Количество принятых комиссиями решений о том, что государственный служащий не соблюдал требования к

служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов, в том числе:
0 0

1.5.1  с рекомендацией руководителю государственного органа указать государственному  служащему на 

недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 

конфликта интересов 0 0

1.5.2  с рекомендацией руководителю государственного органа применить к государственному  служащему конкретную 

меру ответственности 0 0

1,6 Количество принятых решений о согласии на замещение должности в коммерческой или некоммерческой 

организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или 

некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили 

в его должностные (служебные) обязанности 0 0

1,7 Количество принятых решений  об отказе гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой 

организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или 

некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили 

в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ
0 0

1,8 Количество принятых комиссиями решений о признании объективной и уважительной причины непредставления

государственным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 0 0

1,9 Количество принятых комиссиями решений о признании неуважительной причины непредставления государственным

служащим сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и

несовершеннолетних детей, в том числе: 0 0

1.9.1 с рекомендацией руководителю государственного органа  применить к государственному служащему конкретную 

меру ответственности 0 0

1.9.2 иное решение 0 0

1.10 Количество проектов нормативных правовых актов, подготовленных для исполнения решений комиссии, из них:
0 0

1.10.1 количество проектов нормативных правовых актов,  принятых (утвержденных) государственным органом 0 0

1,11 Количество проведенных проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера, в том числе по категориям должностей государственной гражданской службы:
34 39

1.11.1          - руководитель 23 27

1.11.2 -помощник (советник) 1 1

1.11.3 -специалист 10 11

1.11.4 -обеспечивающие специалисты - -

1.11.5 Группы должностей муниципальной службы РТ:- высшие должности муниципальной службы; Х Х

1.11.6 - главные должности муниципальной службы; Х Х

1.11.7 - ведущие должности муниципальной службы; Х Х

1.11.8 -  старшие должности муниципальной службы; Х Х

1.11.9 -  младшие должности муниципальной службы. Х Х

1.11.10  Лиц, претендующих на замещение данных должностей. 0 0



1.12 Количество граждан, претендующих на замещение должностей государственной  службы, которым отказано в приеме 

на службу по результатам проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 0 0

1,13 Количество случаев непредставления, либо предоставление заведомо ложных, недостоверных или неполных сведений

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными служищими, замещающими

должности, включенные в перечень должностей государственной гражданской службы, замещение которых связано с

коррупционными рисками 0 0

1,14 Количество случаев  непредставления, либо предоставления заведомо ложных, недостоверных или неполных 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей государственного  служащего замещающего должности, включенные в перечень 

должностей государственной гражданской службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, по 

неуважительной причине 0 0

1,15 Количество государственных  служащих, в отношении которых применены меры юридической ответственности по 

результатам заседаний комиссий, в том числе: 0 0

1.15.1 привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам заседаний комиссий (кроме увольнения)
0 0

1.15.2 уволенных с замещаемой должности государственной службы в связи с утратой доверия 0 0

1.15.3 уволенных с замещаемой должности государственной службы в связи с несоблюдением установленных законом 

ограничений и запретов, требований  к служебному поведению (число уволенных в связи с утратой доверия не 

включать) 0 0

1,16 Количество материалов, содержащих признаки административного правонарушения или состава преступления,

направленных комиссиями в правоохранительные органы 0 0

1,17 Количество уголовных дел, возбужденных в отношении государственных гражданских служащих государственного

органа по коррупционным преступления, по которым имеются вступившие в законную силу обвинительные

приговоры суда 0 0

1,18 Количество лиц, замещающих должности государственной службы государственного органа, привлеченных к

уголовной или административной ответственности за совершение коррупционных преступлений (правонарушений)
0 0

2,1
Количество  нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, прошедших внутреннюю 

антикоррупционную экспертизу на наличие коррупциогенных факторов
127 49

2,2

доля нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, прошедших внутреннюю 

антикоррупционную экспертизу на наличие коррупциогенных факторов (в процентах к общему числу 

нормативных правовых актов, разработанных и принятых государственным органом)

100 100

2,3
Количество коррупциогенных факторов, выявленных по результатам проведенной внутренней   антикоррупционной 

экспертизы
0 0

2,4
Наличие на официальном сайте государственного органа  перечня наименований всех разрабатываемых проектов 

нормативных правовых актов (да/ нет)
нет нет

2,5
Количество проектов нормативных правовых актов государственного органа прошедших независимую

антикоррупционную экспертизу
127 49

2,6
Количество проектов нормативных правовых актов, разработанных государственным органом, в которых

независимыми экспертами были выявлены коррупциогенные факторы
0 0

2,7
Количество коррупциогенных факторов, выявленых по результатам проведенной антикоррупционной экспертизы

независимыми экспертами
0 0

Блок 2. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов



2,8

Количество нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых  актов, разработанных государственным 

органом, прошедших антикоррупционную экспертизу органами прокуратуры,  Министерством юстиции Республики 

Татарстан

0 0

2,9

Количество нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, разработанных государственным

органом, в которых органами прокуратуры, Министерством юстиции Республики Татарстан были выявлены

коррупциогенные факторы

0 0

2.10
Количество коррупциогенных факторов, выявленых по результатам антикоррупционной экспертизы органами

прокуратуры, Министерством юстиции Республики Татарстан
0 0

2,11
Количество лиц, осуществляющих антикоррупционную экспертизу имеющие специальную квалификацию 

(прошедшие специальную дополнительную подготовку) 
1 1

2,12 Количество лиц, осуществляющих антикоррупционную экспертизу  не имеющие специальной квалификации 0 0

3,1
Численность  государственных  служащих, включенных в перечень должностей государственной службы, замещение 

которых связано с коррупционными рисками
34 39

3,2 Общее число государственных  служащих государственного органа 103 105

3,3
Штатная численность должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений
1 1

3.4
Укомплектованность подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений (фактическая 

численность должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений) 
1 1

3.5

Количество служебных проверок, проведенных подразделениями кадровых служб по профилактике коррупционных и

иных правонарушений (должностными лицами кадровых служб, ответственными за работу по профилактике

коррупционных и иных правонарушений)

0 0

3.6 Наличие нормативного правового акта представителя нанимателя (работодателя), устанавливающего:  (да/нет) да да

3.6.1
 - порядок уведомления о фактах обращения в целях склонения государственного  служащего к совершению 

коррупционных ;
да да

3.6.2 -  порядок регистрации уведомлений; да да

3.6.3 - перечень сведений, содержащихся в уведомлениях; да да

3.6.4 - организацию проверки этих сведений. да да

3.7
Количество государственных служащих прошедших антикоррупционное обучение в отчетном периоде, с разбивкой

по форме:
да да

3.7.1 -  первоначальная подготовка; 0 0

3.7.2 -  профессиональная переподготовка; 0 0

3.7.3 -  повышение квалификации; 0 0

3.7.4 -  стажировка. 0 0

3.8

Количество профилактических бесед с государственными гражданскими служащими и вновь назначенными о

соблюдении ими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликтов интересов в

соответствии с законодательством о государственной гражданской службе, а также требований, установленных

Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 0 0

3.9
Количество проведенных конкурсов на замещение вакантной должности государственной  службы ( включая 

конкурсы в кадровый резерв)
1 0

Блок 3. Государственная гражданская служба и системы ее совершенствования в целях противодействия коррупции



3.10
Количество проведенных конкурсов на замещение вакантной должности государственной службы (включая

конкурсы в кадровый резерв), результаты которых были обжалованы
0 0

3.11 Доля сотрудников, прошедших ротацию, к общему числу работающих сотрудников, которые должны пройти ротацию 0 0

3.12
Количество выполненных мероприятий, предусмотренных утвержденными программами (планами) по реализации 

мер антикоррупционной политики в государственном органе 
28 12

3.13
 доля выполненных мероприятий, предусмотренных утвержденными программами (планами) по реализации мер 

антикоррупционной политики в государственном органе  от общего количества мероприятий программы, %
100% 42,9

3.14
Предполагается ли дополнительное финансирование мероприятий антикоррупционной программы по реализации мер 

антикоррупционной политики в государственном органе (да/нет)
нет нет

3.15 Количество обращений граждан о фактах коррупции, рассмотренных государственным органом  за отчетный период нет нет

3.16
Количество обращений граждан о фактах коррупции, по которым государственным органом приняты меры

реагирования
нет нет

3.17
Количество уведомлений государственных служащих о фактах обращения в целях склонения государственного

служащего к совершению коррупционных правонарушений
нет нет

3.18
Количество рассмотренных уведомлений государственных служащих о фактах обращения в целях склонения

государственного  служащего к совершению коррупционных правонарушений
нет нет

3.19
Количество государственных служащих, прошедших повышение квалификации, в должностные обязанности которых

входит участие в противодействии коррупции, по соответствующим образовательным программам
1 0

4,1 Количество выявленных нарушений по результатам проведения мероприятий по контролю в сфере использования

бюджетных средств 0 0

4,2 Суммовое выражение выявленных нарушений по результатам проведения мероприятий по контролю в сфере

использования бюджетных средств (тыс. рублей) 0 0

4,3 Количество проведенных торгов и других способов размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, 

оказание услуг для государственных  нужд 45 42

4,4 Количество проведенных торгов и других способов размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, 

оказание услуг для государственных нужд проведенных с участием субъектов малого предпринимательства
0 0

4,5 Количество  торгов и других способов размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг 

для государственных  нужд несостоявшихся, по которым принято решение о размещении заказов по единственному 

предложению 1 1

4.6 Количество проведенных торгов и других способов размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, 

оказание услуг для государственных  нужд проведенных с установленными нарушениями, по которым принято 

решение о привлечении виновных, в том числе: 0 0

4.6.1 к дисциплинарной ответственности - -

4.6.2 к административной ответственности - -

4.6.3 к уголовной отвественности - -

4.7 Количество заявок, поданных для участия в торгах и других способах размещения заказов на поставки товаров,

выполнение работ, оказание услуг для государственных  нужд  в том числе, 5 7

Блок 4. Деятельность по размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ (оказания услуг) для государственных нужд; деятельность 

по контролю в сфере соблюдения бюджетного законодательства



4.7.1  количество заявок, не допущенных к участию в торгах и других способах размещения заказов 1 1

4.8 Количество обжалований процедур размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для

государственных  нужд 0 0

4.9 Стоимость заключенных сделок по результатам проведения конкурса, аукциона и запроса котировок цен на товары, 

работы, услуги 298 499

4.10 Стоимость товаров, работ, услуг (в тыс. рублях) по заключенным сделкам, в которых выявлены нарушения 0 0

4.11 Количество проведенных проверок соблюдения порядка проведения требований, установленных законодательством о

размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд, а также

осуществления лицензионно-разрешительной деятельности (согласительных и регистрационных процедур), из них:
0 0

4.11.1 количество проверок, в результате которых выявлены нарушения действующего законодательства, из них: 
0 0

4.11.2 количество материалов направленных в правоохранительные органы 0 0

5.1 Число публикаций в средствах массовой информации на тему коррупции, о фактах коррупционных правонарушений и

о мерах по реализации антикоррупционной политики на территории Республики Татарстан, осуществленных по

инициативе или при участии руководителей государственного органа нет нет

5.2 Наличие и размещение на сайте и информационных стендах и других источниках министерства (ведомства)

информации в соответствии с требованиями, установленными статей 13, 16 Федерального закона от 09.02.2009 № 8-

ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного

самоуправления» и перечнями информации о деятельности исполнительных органов государственной власти

Республики Татарстан, размещаемой в сети Интернет, утвержденными в установленном порядке  (да/нет)
да да

5.3 Наличие информации об административных регламентах предоставления государственных услуг на информационном

стенде в государственном органе (да/нет) да да

5.4 В случае наличия привлеченных к ответственности должностных лиц за коррупционные правонарушения размещена 

ли информация об этом на сайте, информационном стенде в государственном органе  или других источниках (да/нет)
нет нет

5.5 Число государственных услуг, предоставляемых исполнительным органом государственной власти Республики 

Татарстан 0 0

5.6 Число государственных услуг, предоставляемых исполнительным органом государственной власти Республики 

Татарстан, в отношении которых утверждены административные регламенты и  сведения о которых включены в 

государственную информационную систему «Реестр государственных и муниципальных услуг Республики Татарстан»
0 0

5.7 Наличие прецедентов (обоснованных жалоб) на нарушение административных регламентов оказания

государственных услуг юридическим и физическим лицам, совершенных государственными служащими (да/нет)
нет нет

Блок 5. Информационная открытость и прозрачность деятельности (антикоррупционная пропаганда) органов исполнительной власти и органов 

местного самоуправления


